
㈜모빌씨앤씨 비재무적 성과 보고서

환경·사회·지배구조(ESG) 중심의 지속가능경영 성과



ESG 경영의 핵심 가치

㈜모빌씨앤씨는 비재무적 성과를 기업의 지속가능 성장을 위한 핵심 전략으로 인식하고 있습니다. 환경 보호, 사회적 책임, 투

명한 지배구조를 통해 이해관계자와 함께 성장하는 기업을 만들어가고 있습니다.
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자원순환형 경영체계 구축 및 탄소저감
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안전한 근무환경 조성 및 지역사회상생 협력
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투명한 의사결정 및 윤리경영 문화 확립



환경(Environment): 자원순환 경영 성과

2024년 ㈜모빌씨앤씨는 디지털 전환과 폐기물 감축을 통해 환경경영 체계를 한 단계 발전시켰습니다. 전사적 캠페인과 시스템 개선

을 통해 자원 효율성을 극대화하고 환경 부담을 지속적으로 줄여나가고 있습니다.
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디지털 전환을 통한 종이 절감

2024년 전자결재 시스템 고도화, 클라우드 기반 문서관리 시스템 도입, 디지털 협업툴 활용 확대 등을 통해 종이 없는 업무환경

을 구축해 나가고 있습니다..

전자결재 확대

전사 결재문서의 95% 이상 전자화

클라우드 전환

문서저장 및 공유 시스템 디지털화

스마트 오피스

회의자료 태블릿 활용 일상화



사회(Social): 안전하고 존중받는 일터

100%
안전교육참여율

㈜모빌씨앤씨는 임직원의 안전과 인권을 최우선 가치로 두고 있습니다. 2023년 과 2024년 연
속 안전교육 100% 이수율을 달성하며, 전 구성원이 안전하고 존중받는 근무환경르 조성했습니
다.

2023년,2024년 연속 전 직원 이수

지역사회 참여 확대와 안전보건 시스템 강화로 사회적 책임 경영을 실천하며, 이해관계자 
모두가 신뢰할 수 있는 기업 문화를 만들어가고 있습니다.



지배구조(Governance): 투명성과 책임경영

내부감사개선건수

3건 → 1건

2023년 3건에서 2024년 1건으로감소하며내부통제시스템고도화
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2025년 ESG 추진계획

㈜모빌씨앤씨는 2025년 비재무적성과를한층강화하기위해혁신적인환경프로그램과

과교육체계를도입합니다.
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폐기물 Zero-Waste 시범사업

사업장을대상으로폐기물제로화시

범사업을추진하여 2030년 전사확대

대를목표로합니다

2

3

투명한정보공개강화

ESG 성과를정기적으로공개하고이해관계자와의

소통을확대합니다



지속가능한 미래를 함께

㈜모빌씨앤씨는 투명한 정보공개와 책임있는 경영을 통해 이해관계자 
여러분과 함께 지속가능한 미래를 만들어가겠습니다. 환경을 보호하고, 
사회적 가치를 창출하며, 투명한 지배구조를 유지하는 기업으로 신뢰받
는 파트너가 되겠습니다.

“ESG는 선택이 아닌 필수입니다. 우리는 오늘의 책임있는 
선택으로 내일의 지속 가능한 성장을 만들어갑니다.”
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